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ประกาศคณะพยาบาลศาสตร 
เร่ือง  แนวปฏบิัติในการเสรมิสรางจริยธรรมนักวิชาการหรือนักวิจัยแกนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

 คณะพยาบาลศาสตร   มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
***************************** 

 
เพื่อใหการเสริมสรางจริยธรรมนักวิชาการหรือนักวิจัยแกนักศกึษาระดับบัณฑิตศกึษา คณะ

พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ  และโดยความ
เห็นชอบของที่ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะฯ คราวประชุมสามญัครั้งที่ 5/2551 เมื่อ
วันที่ 8 พฤษภาคม 2551  คณะพยาบาลศาสตรจึงกําหนดแนวปฏิบัตกิารเสริมสรางจริยธรรมนักวชิาการ
หรือนักวิจัยแกนักศกึษาระดับบัณฑิตศกึษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ดังนี ้
 1. กําหนดเปนภาคบังคับสําหรับนักศึกษาทุกชั้นปในการเขารวมกิจกรรมการสัมมนาทางวิชาการ
ที่เกี่ยวของกับเรื่อง “จริยธรรมทางวิชาการ”  ซ่ึงจัดโดยฝายบัณฑติศึกษา คนละ 1 คร้ัง เพื่อเปนการปลูกฝง
จริยธรรมนักวชิาการแกนกัศกึษาใหมและนักศึกษาที่เร่ิมทําวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ ภายหลัง
การเขารวมกจิกรรมนักศึกษาจะไดรับมอบวุฒิบัตร และใหนําวุฒิบัตรมาใชประกอบในการขอสอบ
วิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ 
 2. นักศึกษาแตละสาขาวิชาตองเขารวมโครงการอบรมการเขียนรายงานทางวิชาการ หลักการ
เขียนอางอิงตาม APA คุณธรรม จริยธรรมทางวิชาการ ที่จัดโดยสาขาวิชา เพื่อเนนย้าํความสําคัญใหรูจัก
เคารพในความคิดและสิทธิของผูอ่ืน และสรางความตระหนกัในการใหเกยีรติแกผลงานของผูที่ตองการ
อางอิง 

 3.  การทํารายงานใหนักศึกษาเนนประเดน็ของการวิเคราะห หรือการสังเคราะห เนื้อหาในที่ได 
รับมอบหมายแตละกระบวนวิชา โดยไมคัดลอกงานของผูอ่ืนมาจัดทําเปนรายงานของตนเอง 
 4. การประเมนิผลงานของนักศึกษา อาจารยจะมีการติดตามเอกสารที่นักศึกษาใชในการอางองิ
หรือใหนกัศึกษานําเอกสารตนฉบับที่ใชในการอางอิงมาประกอบ หากพบวานักศกึษามีการละเมิด      
จริยธรรมนักวชิาการหรือนักวิจัย  ในเบื้องตนอาจารยจะตักเตือนและชีแ้จงใหนักศึกษาทราบถึง
บทลงโทษการละเมิดจริยธรรมทางวิชาการ หากยังคงพบการละเมิดทางจริยธรรมนักวิชาการหรอืนักวจิัย
อีกเปนครั้งที่สอง นักศึกษาจะถูกปรับใหตก (F) ในกระบวนวิชานัน้ๆ และหากพบการคัดลอกผลงาน
วิชาการของผูอ่ืนในงานวิทยานิพนธใหพิจารณาการลงโทษตามประกาศของ มหาวิทยาลัยเชียงใหม เร่ือง 
“มาตรการลงโทษนักศกึษาทีค่ัดลอกวิทยานิพนธของผูอ่ืนหรือใหผูอ่ืนจัดทําวิทยานพินธให” 
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 5. นักศกึษาที่กําลังดําเนินการวิจยัเพื่อวทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ ใหดาํเนินการตาม
ระเบียบวิธีวิจยัและขอกําหนดของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัย 
เชียงใหมอยางเครงครัด 
 6. ในการทําวทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ นักศึกษาตองมีความซื่อตรงตอการใหขอมูลและ
การรายงานผลการวิจัยตรงตามสภาพความเปนจริง ในขั้นตอนและวธีิการตางๆ ของการวิจยัที่คนพบโดย
ไมบิดเบือนขอเท็จจริงหรือเปล่ียนแปลงขอมูลที่คนพบ 
 7.  การตีพิมพเผยแพรผลงานวิชาการและงานวิจัย ใหระบุช่ืออาจารยที่ปรึกษาหลักและอาจารย   
ที่ปรึกษารวมในคณะวิจยัเสมอ  และไมแอบอางผลงานวิจัยของผูอ่ืนไปรายงานผลและตีพิมพเปนผลงาน
ของตนเอง 

 
ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

  
   ประกาศ  ณ  วันที่     21    พฤษภาคม  พ.ศ. 2551 
 
      ลงนาม             รัตนาวดี  ชอนตะวัน 
      (รองศาสตราจารย ดร. รัตนาวดี  ชอนตะวัน) 
                    รองคณบดี  รักษาราชการแทน 
        คณบดีคณะพยาบาลศาสตร 

         ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะฯ 
 
 
 
         สําเนาถูกตอง 
     ศุจิกา  ภูมิโคกรักษ 
(นางศุจกิา  ภมูิโคกรักษ) 
     นักวิชาการศึกษา  6 
 


